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Teie    nr  

 

Meie  20.03.2025  nr 6-8/241454/2501983 

Kehtivad kollektiivlepingud 

 

Lugupeetud asekantsler 

 

Kollektiivlepingu seaduse § 41 kohaselt tuleb sõlmitud kollektiivleping registreerida 

kollektiivlepingute andmekogus. Andmekogu eesmärk on säilitada kehtivaid kollektiivlepinguid, 

teha need pooltele kättesaadavaks, koguda statistilisi andmeid ning avaldada laiendatud 

kollektiivlepingu tingimused. Kollektiivlepingute andmekogu vastutav töötleja on Majandus- ja 

Kommunikatsiooniministeerium. 

 

Teatavasti ei ole kollektiivlepingute andmekogust võimalik leida aktuaalseid andmeid 

kollektiivlepingute kohta. Seepärast palun Teil vastata järgmistele küsimustele. 

 

1. Mitu kollektiivlepingut kehtib hetkel Eestis? 

1.1. sealhulgas mitme kollektiivlepingu üks pool on üks tööandja? 

1.2. sealhulgas mitme kollektiivlepingu üks pool on tööandjate ühing või liit?  

1.3. sealhulgas mitme kollektiivlepingu üks pool on omavalitsusüksuste liit? 

1.4. sealhulgas mitme kollektiivlepingu üks pool on tööandjate keskliit? 

2. Millistes tegevusvaldkondades on kehtivad kollektiivlepingud sõlmitud? 

 

Palun saata vastused 18. aprilliks 2025.  
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